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Descrizione 
Economie a.s. 

precedente 
Assegnazione 
a.s. corrente 

Totale 
disponibilità 
a.s. corrente 

 

Fondo delle Istituzioni scolastiche 2.793,33 €  46.336,01 49.129,34  

Funzioni Strumentali all’offerta formativa  €   3.190,63 3.190,63  

Incarichi Specifici del personale ATA  €   2.669,18 2.669,18  

Ore Eccedenti scuola secondaria 5.502,38 €   2.807,86 8.310,24  

Aree a rischio, a forte processo immigratorio 515,28 437,42 952,70  

Attività complementari di educazione fisica  2.918,39 2.918,39  

Totali (lordo dipendente) € 8.810,99      € 58.359,49    € 67.170,48         

 

Parametri per il calcolo Indennità di direzione al titolare e al sostituto 

Numero DOCENTI in organico diritto 77 

Numero PERSONALE ATA in organico di diritto (compreso DSGA) 23 

Totale personale per Indennità di direzione 100 

Stima del n° di gg. di assenza del DSGA titolare  30 

 

  
Ind. di direzione 

per il DSGA  
Ind. direzione per il 
sostituto del DSGA 

Totale  

Tab. 9 CCNI 1999 
d) scuole medie, scuole elementari e licei  

€ 650,00        3.650,00 €          382,80 €  4.032,80 € 

 

Totale Fondo di Istituto da ripartire tra docenti e ATA al netto dell'Ind. di 
direzione al DSGA titolare, del sostituto  

45.096,54 € 

Ripartizione fondo tra personale docente e personale ATA  Percentuale In euro (LD) 

Percentuale da destinare ai docenti 69,17% 31.195,00 € 

Percentuale da destinare al Personale ATA 29,00% 13.077,50 € 

Accantonamento Fondo di riserva  1,827%    824,04 € 

 

 
 
               Firmato digitalmente da 

                                                                                       La Dirigente Scolastica 
               Prof.ssa Milena Mammani 
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